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Project Description  

The aim of Agile Nation 2 is to promote gender 

equality, career advancement and improve the 

position of women in the workforce across all 

nine priority sectors in Wales with an additional 

two sectors, Administration and Retail. This is 

an important undertaking as women continue to 

be either underrepresented in these sectors or 

underrepresented in decision making positions.  

By providing Career Development Programmes 

for women and business support for SMEs we 

are building a Wales where women achieve and 

prosper.  

Career Development Programmes for 

Women 

The programme includes learning key skills that 

are valuable to employers through workshops 

and mentoring. Individuals will also achieve an 

accredited Leadership and Management 

qualification (ILM).  The Career Development 

Programme includes an ILM level 2 qualification 

Business Support 

We will provide bespoke business consultancy 

over a 12 month period to create and deliver an 

Equality and Diversity strategy to SMEs across 

Wales.  

Both programmes are designed to support 

Welsh Government 9 priority sectors: Advanced 

Materials & Manufacturing // Construction // 

Creative Industries // Energy & Environment // 

Financial & Professional Services // Food & 

Farming // Information & Communication 

Technology // Life Sciences // Tourism.  As well 

as Administration Services & Retail/Wholesale. 

Geographical Coverage  

The project operates across all local authorities 

areas. 

Essential Eligibility Criteria  

Career Development Programmes for Women: 

 Female 

 Living or Working in Wales 

 Employed 

Business Support: 

 Under 250 FTE staff 

 Turnover under £40million 

 Head office based in Wales 

Specific Targets 

 Women achieving qualifications & improved 

labour market position 

 Business achieving equality & diversity 

strategies and monitoring systems 

Contact Details  

Stephanie Griffiths  

1
st
 Floor, Anchor Court,  

Keen Road,  

Cardiff,  

CF24 5JW  

Stephanie.Griffiths@chwaraeteg.com  

07495 562974   

www.agilenation2org.uk  

Chwarae Teg 

@chwaraeteg 

#makeyourself   
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Disgrifiad o’r Prosiect  

Nod Cenedl Hyblyg 2 yw hyrwyddo cydraddoldeb 

rhwng y rhywiau, datblygu gyrfa a gwella sefyllfa 

menywod yn y gweithlu ar draws pob naw sector 

blaenoriaeth yng Nghymru â dau sector 

ychwanegol, Gweinyddu a Manwerthu. Mae hwn 

yn fenter bwysig gan fod menywod yn parhau i 

gael eu tangynrychioli yn y sectorau hyn neu yn 

cael eu tangynrychioli mewn swyddi gwneud 

penderfyniadau. 

Drwy gynnig Rhaglen Datblygu Gyrfa i fenywod a 

chymorth busnes i BBaChau, rydym yn adeiladu 

Cymru lle gall menywod gyflawni a ffynnu.  

Rhaglen Datblygu Gyrfa i Fenywod  

Mae’r rhaglen yn cynnwys dysgu sgiliau allweddol 

sy’n werthfawr i gyflogwyr trwy weithdai a 

mentora. Bydd unigolion hefyd yn cyflawni 

cymhwyster Arweinyddiaeth a Rheolaeth 

achrededig (ILM). Mae’r Rhaglen Datblygu Gyrfa 

yn cynnwys cymhwyster ILM lefel 2. 

Cymorth Busnes 

Rydym yn cynnig ymgynghoriaeth busnes 

bwrpasol dros gyfnod o 12 mis i greu a darparu 

strategaeth Cydraddoldeb ac Amrywiaeth i 

BBaChau ledled Cymru. 

Cynlluniwyd y ddwy raglen i gefnogi 9 sector 

blaenoriaeth Llywodraeth Cymru: Deunyddiau a 

Gweithgynhyrchu Uwch //  Adeiladu //  

Diwydiannau Creadigol // Ynni a’r Amgylchedd // 

Gwasanaethau Ariannol a Phroffesiynol // Bwyd a 

Ffermio // Technoleg Gwybodaeth a Chyfathrebu // 

Gwyddorau Bywyd // Twristiaeth. Yn ogystal â 

Gwasanaethau Gweinyddu a Manwerthu/

Cyfanwerthu. 

Cwmpas Daearyddol  

Gweithredir y prosiect ar draws pob ardal 

awdurdodau lleol.  

Meini Prawf Cymhwyster Hanfodol  

Cynlluniau Datblygu Gyrfa i Fenywod 

 Benyw 

 Byw neu’n Gweithio yng Nghymru  

 Cyflogedig 

Cymorth Busnes 

 Llai na 250 o staff sy’n cyfateb ag amser llawn 

 Trosiant o dan £40 miliwn  

 Prif Swyddfa a leolir yng Nghymru  

Targedau Penodol 

 Gwella sgiliau gweithwyr heb unrhyw 

gymwMenywod yn cyflawni: cymwysterau a 

swyddi gwell yn y farchnad lafur 

 Busnesau yn cyflawni: Strategaethau 

Cydraddoldeb ac Amrywiaeth a systemau 

monitro 

Manylion Cyswllt  

Stephanie Griffiths  

Y Llawr Gyntaf, Anchor Court,  

Keen Road,  

Caerdydd,  

CF24 5JW  

Stephanie.Griffiths@chwaraeteg.com  

07495 562974   

www.agilenation2org.uk  

Chwarae Teg 

@chwaraeteg 

#gwneudeichhun    
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